TRADICION 22 - AUTORIDAD EN EL GRUPO

Written by Administrator

NUESTRA EXPERIENCIA DE GRUPO, SUGIERE
QUE LA UNIDAD DE LOS GRUPOS DE FAMILIAS
ANONIMAS DEPENDE DE NUESTRA ADHESION
A ESTAS TRADICIONES

Existe solo una autoridad fundamental para regir los( 0 propdésitosl dell grupo:0 UnQ
Dios (Poder Superior) bondadosoll quel sell manifiestall en la conciencia de cada
grupo.000000 NuestrosUl dirigentesl sonl tan solo fieles servidores yJ nol
gobiernan.

Un Poder Superior a nosotros en sl Grupo
La Segunda Tradicién es de suma importancia para que todos los miembros progresen en su

recuperacion.

Muchas veces por buena intenciones de algunos de sus miembros mas antiguos, los grupos se
ven manejados de forma prepotente y perfeccionista por ellos. Presiden las reuniones, los
temas, creen saber que es lo mejor para todos ya sean recién llegados o no.

En La practica, como en una receta de cocina, si nos dicen lo que debemos hacer para
terminar la receta no nos deja hacerla por nosotros mismos, no aprenderemos a cocinar. Igual
en los grupos, si nos dicen todo lo que hay que hacer, no nos dejan compartir liboremente,
aplicar los Pasos y Tradiciones por nosotros mismos o no nos dejan pensar, no progresaremos
en nuestra recuperacion.
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El que debe dirigir el grupo es un Poder Superior a nosotros mismos, de lo contrario
confrontara problemas ya que un ser humano imperfecto esta tomando su lugar en las
reuniones.

Una forma de tenerlo fisicamente presente y no olvidar su direccidn, en algunos grupos dejan
una silla vacia que representa el Poder Superior.

¢ESTOY QUERIENDO CONTROLAR AL GRUPO?

¢, Pienso que nuestro PS es quien debe dirigir la reunion al coordinar?

¢ Estoy siendo el coordinar de las reuniones seguidamente?

¢, Siempre estoy dando consejos a los comparneros de grupo en vez de sugerencias?

¢ Me molesta que los compareros de grupo no aplique lo que les sugirieron anteriormente?

¢, Creo que soy responsable de los recien llegados?

¢Interrumpo a los que estan compartiendo?

¢, Tomo mucho tiempo en mi compartir?

¢, He ocupado diferentes puestos en el grupo o siempre el de coordinador?

¢, Soy el que escoge los temas de las reuniones?
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¢ Me doy la oportunidad de no ir a alguna reunién?

¢, Pienso internamente que el grupo no funciona sin mi intervencién?

¢, Puedo aceptar que el grupo desaparezca si no sigo asistiendo?

¢ Me molesta que no haya muchos asistentes a las reuniones?

¢ No le tengo paciencia a algunos miembros del grupo?

¢,Me engancho con alguien del grupo?

Derechos reservados, si lo copia note su procedencia o bibliografia.
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